Leder 2 ar:

Eva J Hunstad:

Mitt navn er Eva Jeanett Hunstad og jeg bor i Mjgndalen. Jeg har hatt pinscher siden 2006
og er innehaver av Kennel Whiquila. Mitt fgrste pinscher-kull kom til verden for 14 ar siden.
Jeg er aktiv pa utstillinger, autorisert ringsekretaer og det meste av fritiden gar med til hund.
| tillegg til pinschere har jeg ogsa en pointer jeg trener og jakter med. Jeg jobber innen
psykiatri og er forbundssekretaer for Norske Harehundklubbers forbund.

Jeg har/hatt ulike verv innenfor Norsk Pinscherklubb, og har satt som leder de siste to arene
og trives veldig godt med det vervet. Jeg gnsker fortsette a jobbe med a fremme et positivt
og inkluderende miljg for klubbens medlemmer. Jeg er ogsa brennende engasjert i vares
rasers fremtid. Malet er a fa et enda stgrre engasjement og at klubben kan vaere et naturlig
samlingspunkt.

Gry Strand:
Ligger som egen presentasjon til slutt.

Nestleder 1 ar:

Jeanette Lauritzen:

Oppdretter pa pinscher, som bor og jobber i Oslo. Har veert aktivt styremedlem i klubben
siden 2020 og er godt kjent med styrearbeid. Ser frem til & fortsette med arbeidet om a
forvalte vare raser pa en god mate skulle jeg fa tilliten til det.

Styremedlem 2 ar:

Otilie Rehfsem Akselsen:

Jeg heter Otilie Rehfsem Akselsen og er 19 ar. Jeg har gatt videregaende med hundelinje,
noe som har gitt meg en faglig bakgrunn og en god forstaelse for hund, helse, atferd og
ansvarlig hundehold. jeg har vaert aktiv innen utstilling i snart fire ar og i tillegg var jeg
tidligere en del av landslaget i juniorhandling, som har gitt meg verdifull erfaring og disiplin.
Jeg har ogsa vaert utplassert hos to andre kenneler, samt hatt praksis i hundebarnehage og
pa et hundeadferdssenter. Dette har gitt meg bred erfaring med ulike typer hunder, miljger
og problemstillinger, og har styrket min forstaelse for bade oppdrett, daglig handtering og
atferd.

| dag er jeg eier/deleier av 14 pinschere. Gjennom tiden min i rasen har jeg hatt 6 kull under
kennelnavnet «Akstaria». Dette har gitt meg bred og praktisk erfaring med bade avl,
oppfelging av valpekjgpere og det ansvaret som fglger med a forvalte en rase. Pinscheren er
ikke bare en hobby for meg — det er en stor og viktig del av bade hverdagen og
engasjementet mitt.

De siste to arene har jeg sittet i styret i Norsk Pinscherklubb. Denne perioden har gitt meg
god innsikt i klubbens arbeid, utfordringer og muligheter. Jeg har fatt veere med pa a jobbe
aktivt for bade rasen og medlemmene, og jeg gnsker a fortsette dette arbeidet for a bidra til
kontinuitet og videre utvikling av klubben. Som person er jeg engasjert og ikke redd for a
komme med egne tanker og innspill. Jeg trives med samarbeid, og mener apen dialog og
respekt for ulike synspunkter er avgjgrende i styrearbeid. Jeg hdper pa fornyet tillit slik at jeg
kan fortsette a bidra i styret og arbeide videre for friske og sunne raser.



Rachel Bruun Vekseth:

Jeg heter Rachel Bruun Vekseth, er 53 ar gammel og fra Steinkjer i Trgndelag. Jeg jobber per
dags dato i Musti, og har ellers erfaring fra bade zoohandel og dyreklinikk. Er oppvokst med
hund og har erfaring fra flere raser, bl.a har jeg hatt dobermann i noen-og-tjue ar. Jeg har
hatt pinscher siden 2015, og har na 5 stk i hus. Driver oppdrett under kennelnavnet
Pelskling. Jeg er utdannet instruktgr og holder meg hundefaglig oppdatert gjennom stadig
nye kurs og utdanninger. Jeg har ogsa hatt tillitsverv i flere klubber. Blant annet har jeg sittet
i NPK sitt styre og Avlsrad i flere perioder, na sist som leder i AR.

Tomine Solheim:

Tomine Solheim (20) - Hatt hund hele livet, og holdt pa med utstilling nesten like lenge.
Angdende organisasjonsarbeid har jeg vaert i elevrad i mange ar, som nestleder, i tillegg til
andre verv. Har ogsa rolle som nestleder i Verdal Hundeklubb, og har vaert med i
utstillingskomiteen i NPK en stund.

Marit Erga:

Jeg heter Marit Erga, er 29 ar og utdannet ergoterapeut. Til daglig jobber jeg som
avdelingsleder i bolig, og har flere ars erfaring med ledelse og organisasjonsarbeid. Jeg har
tidligere veert tillitsvalgt i Norsk Ergoterapeutforbund i tre ar, og studerer for tiden
videreutdanning i verdibasert ledelse.

Jeg og min samboer har to hunder; en dvergpinscher hann pa 8 ar og en pinscher tispe pa 10
maneder. Sammen med min samboer driver vi aktivt med utstilling av pinscher tispen var,
noe vi synes er bade larerikt og sveert givende. Jeg har et stort engasjement for
pinscherrasen, og brenner for a bidra til rasens utvikling, trivsel og synlighet. Dette
engasjementet gnsker jeg a ta med meg inn i arbeidet som styremedlem i Norsk
Pinscherklubb.

Naomi Sandra Thuraisingam:

7 ars erfaring med regnskap og revisjon, tidligere verv som regnskapsfgrer i Vagan
hundeklubb. Eier av to Pinschere - som deltar pa utstillinger, klgvturer, blodspor etc. haper a
kunne bidra til klubbens gode arbeid fremover.

Varalar:

Ingvild Bye:

Snart 52 ar. Har 3 Dvergpinschere. Trener hunder i smeller og wp. Stiller ut av og til. Gla i
turer i skogen, a trener hundene i ulendt terreng. Stort sett blid og trivelig. Hjelper ofte til
fysisk der det er mulig. Sitter i verv i flere hundeklubber. Valgkomiteen i smellerklubben
avdl. Trgndelag, styremedlem i wp klubben Trgndelag og varamedlem i npk.

Naomi Sandra Thuraisingam:

7 ars erfaring med regnskap og revisjon, tidligere verv som regnskapsfgrer i Vagan
hundeklubb. Eier av to Pinschere - som deltar pa utstillinger, klgvturer, blodspor etc. haper a
kunne bidra til klubbens gode arbeid fremover.

Pa vegne av valgkomiteen i NPK, leder
Gunn Marit Bertheussen



Arsmate
Norsk Pinscherklubb

Presentasjon av Gry Strand,

- stiller til valg for ledervervet




Hvem erjeg?

Jeger52ar

Bor pa Konnerud i Drammen

Samboer

2 voksne barn, pluss bonusbarn og barnebarn

2 flotte pinscher gutter; Arez og Bayco

Har hatt hund store deler av livet




Erfaring

Jobberi Oslo universitetssykehus HF (fra 2000)
* Lederfor sikkerhetsavdelingen (frem til 2023)
e Lederfor byggeplasskoordineringen (fra 2023)
* Beredskapslederi klinikken og fast medlem av sykehusets krisestab

Rollene krever engasjement, tydelig ledelse, struktur og evne til samhandling og
problemlgsning av komplekse saker pa tvers av virksomheten.

Organisasjonsarbeid
* Ledet Nettverk for sykehussikkerheti 12 ar
* Styremedlem i NOSIF (Norsk sikkerhetsforening i 4 ar/2 perioder)
e Styremedlem i NSR (Neeringslivets sikkerhetsrad — 4 ar/2 perioder
e Spekterrepresentantifagfornyelsen innenfor salg/service/sikkerheti Udir.



Hvorfor jeg stiller til valg:

» Jeg stiller pa valg for ledervervet fordijeg ansker a bidra til en klubb
som star samlet, jobber fremover og skaper stolthet rundt rasen var.

* Jegeropptatt avsamarbeid, inkludering og utvikling — at vi sammen
kan lafte klubben videre.

* Rasenfortjener en klubb som ivaretar helse, rasetypisk utvikling og
kunnskap - samtidig som vi legger til rette for bade oppdrettere,
aktive utgvere og familiehundeiere.

* Jeg onsker a veere en samlende leder. En som lytter, skaper dialog og
bygger videre pa det arbeidet som allerede er gjort— men som ogsa er
villig til 8 ta initiativ der det trengs.




. Hvorfor jeg stiller til valg:

* For meg handler ledelse om struktur, apenhet og respekt. Jeg
gnsker & bidra til et styrearbeid preget av god informasjon,
inkludering og samarbeid. Sammen kan vi ha fokus pa det
som gagner rasen og klubben i helhet.

» Malet mitt er & bidra til en klubb der det fales trygt og hyggelig
a engasjere seg, og hvor flere har lyst til & delta og bidra. Jeg
gnsker at klubben skal veere et sted man fgler seg velkommen
— uansett ambisjonsniva.

» Jeg haper paderes tillittil 4 lede klubben videre.
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